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1.ldentificacdo
Unidade Curricular: Supervisao Clinica
Ano Lectivo: 2019-20

2.Detalhes da Unidade Curricular

Curso P6s Licenciatura de Especializagdo em Enfermagem de Saude Infantil e Pediatria
Ano Curricular 1

Semestre 2

EES

3.Equipa Pedagogica
Regente / Coordenador  Luisa d'Espiney
Docentes Miguel Serra

4. Finalidade

Capacitar o estudante para perspetivar a supervisao clinica em enfermagem como estratégia de
desenvolvimento pessoal e profissional.

5.0bjetivos / Resultados de Aprendizagem

® Articular diferentes modelos e praticas de formacdo com experiéncias de supervisdo clinica em
enfermagem.

Analisar a relacao de supervisdo em diferentes contextos profissionais.

Perspetivar o enfermeiro como elemento ativo de processos de supervisao.

Relacionar os processos de supervisdo com processos de mudanca organizacional.

Equacionar a avaliacdo como elemento estruturante dos processos de supervisao clinica.
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6.Contetdos Programaticos
1 - Supervisédo Clinica como estratégia de desenvolvimento pessoal e profissional.

Modelos de supervisao clinica.

Breve histéria do conceito de Supervisao Clinica

Conceitos de superviséo clinica, de mentoring e de perceptoring.
Dimensdes ético-deontoldgicas em supervisao.

2 - Processos de Supervisédo Clinica como estratégia de formacao.

Modalidades e modelos de formagéo

Estilos de aprendizagem e estratégias facilitadoras da aprendizagem
Pensamento critico e reflexao sobre as préticas.

Relacdo entre contexto de trabalho e formagéo.

Formacgédo cooperada e formagéo de pares

3 - Processos de Supervisao Clinica como estratégia de suporte.

Relacdo supervisor - supervisado

Desenvolver ambientes de aprendizagem

Elementos da comunicag&o em supervisao clinica.
Autonomia, tomada de deciséo e resolucéo de conflitos

4 - Processos de Superviséo Clinica e a funcdo normativa

® Analisar a dimensao normativa das organizagoes
® Avaliar o potencial formativo das organizacdes e idoneidade formativa dos contextos
® Aprendizagem organizacional e desenvolvimento de competéncias

5 - A avaliacdo no contexto dos processos de supervisao clinica.
® Avaliacdo, Conceitos; Referente e Referido.

® Funcdes, Modelos e modalidades de avaliagéo.
® Ruidos em avaliacéao
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7.Demonstracdo da Coeréncia dos Conteudos Programaticos com os Objetivos / Resultados de
Aprendizagem

Os conteudos programaticos foram selecionados e organizados de forma a fornecer aos estudantes, nocoes
sobre diferentes formas de perspetivar a superviséo clinica bem como as implicacdes nas praticas de cuidados
de enfermagem. E discutido o desenvolvimento profissional e valorizada a responsabilidade individual de
construir um percurso formativo ao longo da vida, no quadro dos diferentes contextos em que se desenvolve a
profisséo.

Os diferentes modelos de supervisdo sdo equacionados em torno da dimensao formativa, da dimenséo
relacional e da dimensdo normativa da supervisdo. Cada uma destas dimensdes é desenvolvida perspetivando
o lugar dos diferentes atores presentes num processo de supervisao.

Os referenciais teoricos explicitos ou implicitos nas organizacdes sao perspetivados em articulagdo com os
sistemas de avaliagdo ao nivel da formacéo inicial e ao nivel das organizacdes de salde como forma de
influenciar os processos de supervisao.

8.Carga Horéria
(T) Tedrico 9
(TP) Tedrico Pratico 23
(PL) Prética Laboratorial
(TC) Trabalho de campo

Horas _ :
Contacto (S) Seminério 18 Anual
(E) Estéagio
(OT) Orientacéao e
: 10
tutorial
(O) Outra

Horas dedicadas (Trabalho ndo acompanhado

Total de horas de trabalho (Horas de contacto + horas dedicadas) 150

9.Metodologias de Ensino

® Informacéo estruturada por parte do professor.

® Andlise e discussdo de artigos que contribuam para a problematizacdo da Supervisdo Clinica.

® Andlise e discussdo em grupos de situac8es de trabalho e de experiéncias de supervisdo. Apresentacao
e debate das sinteses elaboradas pelos grupos.
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10.Avaliacao

A avaliacédo far-se-4 com base na elaboracéao de um portefélio reflexivo.

Neste devem constar todos os trabalhos produzidos por cada estudante individualmente, ou em grupo, em sala
de aula, finalizados por um texto que nédo deve ter mais que duas paginas que sintetize as suas reflexdes sobre
as aprendizagens realizadas.

11.Demonstracédo da Coeréncia das Metodologias de Ensino com os Objetivos / Resultados de
Aprendizagem

As metodologias de ensino sdo diversificadas e incluem sessdes Teoricas e Teorico-praticas, e visam
desenvolver as capacidades dos estudantes para analisar situacfes de aprendizagem e perspetivar diferentes
modalidades de supervisdo no quadro das organizagcdes em que desenvolvem a prestacdo de cuidados. As
diferentes estratégias de ensino incluem o estudo autbnomo a mobilizacdo dos conceitos na analise das
situacdes construidas e relatadas pelos estudantes e o debate de ideias visando capacitar os estudantes para
com base no conhecimento existente sobre superviséo articulado com a sua experiéncia profissional, produzir
um discurso pessoal fundamentado sobre a tematica em estudo.
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