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1.ldentificacdo
Unidade Curricular: Enfermagem e Politicas de Saude
Ano Lectivo: 2020-21

2.Detalhes da Unidade Curricular

Curso Mestrado em Enfermagem de Saude Materna e Obstetricia
Ano Curricular 1
Semestre 1
ECTS 6

3.Equipa Pedagdgica

Regente: Maria Filomena Mendes Gaspar

Regente / Coordenador
Co-Regente: Pedro Ricardo Martins Bernardes Lucas

Docentes Maria Filomena Mendes Gaspar; Pedro Ricardo Martins Bernardes Lucas

4 Finalidade

® Analisar criticamente numa perspetiva de enfermagem o desenvolvimento das politicas de salde e as
suas implicacdes na saude dos cidadaos.
® Perspetivar os desafios que se colocam a enfermagem no seio das profissGes de salde.

5.0bjetivos / Resultados de Aprendizagem

Analisar as politicas de saude em Portugal e na Europa.

Perspetivar o papel do enfermeiro como agente do Sistema de Saude.

Adquirir capacidade de influéncia politica no seu nivel de intervengéo.

Reconhecer o papel da lideranca no desenvolvimento da profissdo e dos cuidados de enfermagem.
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6.Contetdos Programaticos

Politicas de Salde na Europa e em Portugal.

A Saude e o Estado: Relacao publico privado na evolucao do sistema de saude em Portugal.
A perspetiva sécio - econémica da saude.

Salde como um compromisso social.

Quadro legal do SNS.

Das macropoliticas as politicas de aplicacdo: Papel da enfermagem na protecdo a familia, a gravida, aos
jovens e aos idosos.

Organizacéo e prestacao dos cuidados e de subsistemas.

Percecbes de saude e doenca.

Os cidadaos e a saude: o papel das associacoes.

A enfermagem no quadro das profiss6es da saude: perspetivas de desenvolvimento.
Lideranca e 0s processos organizacionais em saude.

A lideranca em enfermagem e o0 ambiente organizacional na saude.

A relacdo publico-privada e o0 emprego na saude.

7.Demonstracdo da Coeréncia dos Conteudos Programaticos com os Objetivos / Resultados de
Aprendizagem

Os conteudos programéticos foram selecionados e organizados de forma a dotar os estudantes de noc¢des
sobre politicas de salde e respetivos conceitos, bem como as implicacdes na organizacédo dos cuidados e nas
praticas de cuidados de enfermagem. Esta reflexdo perspetiva o desenvolvimento da enfermagem no quadro
das profissbes da salde com implicacdes na eficiéncia do sistema de saude e nos ganhos em salde para as
populacdes.

Introduziram-se os conceitos de lideranca e dos processos organizacionais em saude; quadro legal do Servico
Nacional de Saude, a intervencéo do Estado na Saude bem como a relacéo publico/privado na evolucéo do
sistema de saude em Portugal.
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8.Carga Horaria
(T) Tedrico 25
(TP) Tedrico Pratico 20
(PL) Prética Laboratorial
(TC) Trabalho de campo

Horas
Contacto (S) Seminério Anual
(E) Estagio
(OT) Orientacéo e
tutorial
(O) Outra

Horas dedicadas (Trabalho ndo acompanhado

Total de horas de trabalho (Horas de contacto + horas dedicadas) 150

9.Metodologias de Ensino
® EXxpositiva, trabalho de grupo.

® Analise e discusséao de situacdes e experiéncias e visualizacdo de filme.
® Convite a perito da area do Direito.

10.Avaliacao
® Continua - Trabalho de grupo escrito, com apresentacao e discussao e trabalho individual escrito.

ou

® Exame Final.
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11.Demonstracédo da Coeréncia das Metodologias de Ensino com os Objetivos / Resultados de
Aprendizagem

Os Enfermeiros como grupo de interesse na saude sao influenciados e a sua pratica influencia as Politicas de
Saude. Os Enfermeiros devem ser participantes ativos e influenciarem as decisdes das politicas e na melhoria
do estado de saude dos cidadados, familias, grupos e comunidades. Devem ainda exercer eficazmente o seu
direito de cidadania politica.

Nesse sentido a forma de abordagem das matérias nas aulas teéricas sera participativa, i.e., procurara
promover o envolvimento ativo dos estudantes na sua discusséo.

Apéds a apresentacao dos conceitos, 0s alunos serdo incentivados a aplica-los em diferentes situacoes,
contextos da pratica de cuidados de enfermagem nas suas areas de especializacao que estdo a desenvolver,
promocao do exercicio de cidadania critica e politica nos seus proprios contextos laborais e da sociedade.

Procurar-se-4 desenvolver o raciocinio e espirito critico dos estudantes para a resolucao de novas situacdes no
ambito das matérias lecionadas.

O acompanhamento por parte dos docentes na resolucéo de dificuldades decorrentes da aplicabilidade dos
conceitos sera feito de forma a promover quer o trabalho individual, quer em grupo. Os alunos serédo
estimulados a desenvolver a sua capacidade de andlise discussao de situacdes e experiéncias com base em
visualizag&o de 3 filmes.
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