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Unidade Curricular: [7053306] Estratégia de Gestão Emocional dos Enfermeiros

Sigla da área Científica
em que se insere:

N/D

Curso: [214] Pós-Graduação Cuidado Emocional em Enfermagem de Saúde Infantil e
Pediátrica

Ano Letivo: 2025-26

Ano Curricular: 1 Semestre S2 Nr. de ECTS 7

Equipa Pedagógica

Regente /
Coordenador

Tânia Alexandra de Almeida Martins de Almeida e Silva (Regência da Unidade Curricular) 

Docentes Ana Inês Lourenço da Costa, Paula Manuela Jorge Diogo, Sandra Maria Miranda Xavier da
Silva, Tânia Alexandra de Almeida Martins de Almeida e Silva 

Objetivos de aprendizagem

- Aprofundar os conceitos de emoções, pensamento emocional, inteligência emocional, competência emocional
e saúde emocional. 

- Desenvolver estratégias de gestão das emoções na relação terapêutica e intersubjetiva no processo de
cuidados de enfermagem.

- Incrementar a competência emocional nas dimensões de relação intrapessoal e interpessoal.
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Conteúdos Programáticos

1. Enquadramento teórico e referenciais de enfermagem sobre: 
1.1 Emoções 
1.2 Pensamento emocional 
1.3 Inteligência emocional 
1.4 Competência emocional 
1.5 Trabalho emocional

2. Gestão das emoções na relação terapêutica e intersubjetiva em enfermagem 
2.1 Utilizar as emoções para orientar o raciocínio 
2.2 Adaptar o estado emocional no momento de cuidado 
2.3 Promover um ambiente seguro e afetuoso  
2.4 Nutrir os cuidados com afeto 
2.5 Facilitar a gestão das emoções dos clientes

3. Exercícios de regulação emocional nas dimensões intrapessoal e interpessoal 
3.1 Autoconhecimento 
3.2 Consciência das emoções 
3.3 Reciclagem de emoções negativas 
3.4 Gerar emoções positivas 
3.5 Mecanismos de coping e sistemas de resposta ao stress 
3.6 Gestão de conflitos

4. Promover a saúde emocional 
4.1 Recursos intrapessoais e extrapessoais 
4.2 Estratégias individuais ou de grupo 
4.3 Atividades em contexto de serviço e nos tempos livres

Demonstração da coerência dos conteúdos programáticos com os objetivos

O programa tem enfoque nas experiências emocionais dos enfermeiros e nas dimensões da relação
intrapessoal e interpessoal, com recurso a exercícios de análise das práticas e de estratégias de gestão
emocional, que concorrem para a promoção da saúde emocional e para o desenvolvimento da competência
emocional dos enfermeiros, tal como plasmado nos objetivos de aprendizagem.

Total de Horas de
trabalho:

0189:00
Total de Horas de
contacto:

0057:00

Teóricas: 0005:00 Teórico-Práticas: 0020:00

Seminário: 0015:00 Orientação Tutorial 0008:00

Práticas Laboratoriais: 0000:00 Trabalho de Campo: 0009:00

Estágio: 0000:00
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Metodologias de Ensino e Avaliação

A metodologia foca-se essencialmente em: 
- Exposição e discussão de conteúdos 
- Pesquisa orientada 
- Análise das práticas e experiências de cuidados 
- Dinâmicas de grupo interativas

No que respeita à avaliação: 
Avaliação periódica:  
1.º Momento - Trabalho Individual - Elaboração de um plano de formação adaptado ao local de trabalho (70%). 
2.º Momento ? Apresentação em grupo-turma (30%)

Avaliação por exame final: Prova escrita individual.

Demonstração da coerência das metodologias de ensino com os objetivos

As sessões letivas estão estruturadas de modo a alicerçarem as conceções teóricas e a evidência científica na
experiência clínica, e o treino de estratégias de gestão emocional em dinâmicas interativas com técnicas de
gestão emocional centradas no enfermeiro/formando com repercussões na sua prática de cuidados.
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